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Construdata21 empresa que potencia la creación de empleo 
 
 
VIGO. 21/06/02. Construdata21 es una empresa dedicada a ofrecer Servicios de Información 
Especializada dentro del grupo empresarial Netaccede. Su actividad gira alrededor de una 
plataforma que reúne la información y los contactos necesarios para acceder a las principales 
oportunidades de negocio del mercado de la construcción en España. 
 
Plantilla actual.  
La estructura organizativa de construdata21 está formada por un gran equipo de profesionales 
altamente cualificados en las diferentes áreas de responsabilidad de la empresa. Nuestra 
compañía comenzó su actividad empresarial a mediados del 2001 y desde la fecha se ha ido 
incorporando paulatina y progresivamente personal hasta contar actualmente con los mejores 
profesionales tanto a nivel directivo como de base. Si bien, no solamente es destacable  esta 
iniciativa, sino también el hecho de crear y desarrollar una Red propia de Agentes de Datos que 
abarcan todo el territorio nacional. Actualmente contamos con la colaboración de un equipo de 
personas encargados de la búsqueda de datos, orientados a la investigación exhaustiva de 
información constructiva en su zona de actuación: periodistas, sociólogos, profesionales del 
sector de la construcción... Todos ellos dispuestos a ofrecer a nuestros clientes los datos más 
novedosos y actuales de las obras de toda España. 
 
¿Cuántos empleos se han generado en los últimos años? Evolución.  
Uno de los logros de los que nos sentimos más orgullosos como proyecto empresarial es nuestra 
orientación hacia la creación y fomento de empleo. Como actividad dedicada al servicio de 
información constructiva de toda España, nos vimos en la necesidad de “crear” un modelo de 
colaboración profesional con personas en diferentes puntos del territorio nacional, personas que 
se comprometieran a trabajar con construdata21 en la investigación y recopilación de 
información. Comenzamos colaborando con agentes desde diferentes ciudades y hemos logrado 
durante estos meses desarrollar una red nacional que cuenta con más de 40 colaboradores 
situados estratégicamente en las ciudades y poblaciones de toda la geografía española. Hemos 
conseguido no sólo, facilitar el acceso al mercado laboral a gran número de personas sino 
también ofrecer la cobertura adecuada a nuestros clientes en todo el territorio nacional. 
 
Nuestra prioridad actual en materia de Recursos Humanos es desarrollar completamente la Red 
de Agentes en las zonas todavía vacantes y al tiempo garantizar tanto a los ya existentes como a 
nuevas incorporaciones estabilidad en su trabajo y continuidad con nuestro proyecto empresarial. 
Pretendemos consolidar y profesionalizar nuestro equipo de colaboradores nacionales, apostando 
por una formación continua, posibilidades reales de desarrollo profesional dentro de la compañía 
y una política retributiva adecuada. 
 
Perfil del colaborador o agente.  
Las titulaciones más demandas por nuestra empresa son: Titulaciones del área de la 
construcción, Formación Profesional FP especializada en el sector de la construcción (Edificación 
y Obra civil), Empresariales, Derecho, Sociología,  Periodismo, Telecomunicaciones e 
Informática. 
Consideramos que la formación y la titulación del candidato indica parte de la idoneidad del 
mismo al puesto requerido. Pero sobre todo valoramos su personalidad, actitudes y aptitudes 
(competencias reales y potenciales) que presenten a personas con habilidad resolutiva en el 
trabajo, con autonomía en el desempeño del mismo y con marcado entusiasmo y capacidad de 
trabajo: Somos una empresa joven con un proyecto empresarial en pleno crecimiento, 
necesitamos contar con un equipo humano implicado en él y, con vocación de llevarlo lejos. 
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