
 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (50h) 
 

Objetivos 

• Mediante el presente curso básico de Prevención de Riesgos Laborales pretendemos cumplir con lo que en este 

sentido determina la Administración, en la cual se resalta la necesidad de contar con personas preparadas en el 

ámbito de la prevención. Entre otros objetivos se encuentra el de aprender los distintos tipos de riesgos, su origen, 

los daños que producen en la salud, medidas para evitarlos, cómo organizar la prevención en la empresa, cómo 

pueden participar los trabajadores, sus funciones en la organización, la formación para fomentar 

comportamientos seguros, la correcta utilización de todo lo que rodea al trabajo, fomentar el interés y la 

cooperación de los trabajadores en la prevención de riesgos laborales. Con la realización del presente curso se 

obtiene el título básico de Prevención de Riesgos Laborales, válido, por ejemplo, para ejercer funciones de 

Delegado de Prevención en la mayor parte de las empresas.  

 

• El presente curso pretende crear una cultura preventiva, evitando que nuestro país siga a la cabeza en cuanto a 

accidentes y enfermedades laborales dentro de la Unión Europea. 

 

Unidades Didácticas 
1. TRABAJO Y SALUD 

2. DERECHOS Y DEBERES. MARCO NORMATIVO 

3. RIESGOS LIGADOS A LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD 

4. RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE 

5. CARGA DE TRABAJO, FATIGA E INSATISFACCIÓN LABORAL 

6. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS 

7. PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACIÓN 

8. VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SALUD, LOS PRIMEROS AUXILIOS 

9. LA GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LA PREVENCIÓN 

10. LA EVALUACIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES 

11. ORGANISMOS PÚBLICOS Y LA SEGURIDAD 

12. DOCUMENTACIÓN: RECOGIDA, ELABORACIÓN Y ARCHIVO 

 

Precio: 290€ 
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